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HUKUK KOMiIiSYONU RAPORU

Hukuk Komisyonumuz; Biiyiikcekmece Belediye Meclisinin 06 SUBAT 2012 tarihinde yaptigi 2012 Yih
Subat Ay1 Meclis Toplantisinin birinci birlesiminde, incelenip, degerlendirilmek ve rapora baglanmak iizere, Hukuk
Komisyonuna havale edilmis bulunan, giindemin 10. maddesini incelemek {izere, 08 Subat 2012 Carsamba giinii saat:
17.00°da Biiyiikcekmece Belediyesi Hizmet Binasindaki toplanti salonunda toplandi. Giindem konusunun,
incelenmesine ve degerlendirilmesine gecilmis olup, yapilan inceleme ve degerlendirmeler sonucu;

TEKLIF _: Bilindigi iizere; 5393 Sayili Belediye Kanunu’nun 49. maddesi ile “Belediyelerin norm kadroya uygun
olarak cevre, saghk, veterinerlik, teknik, hukuk, ekonomi, bilisim ve iletisim, planlama, arastirma ve gelistirme,
egitim ve damismanlik alanlarinda Avukat, Mimar, Miihendis, Sehir ve Bélge Plancisi, Coziimleyici ve Programeci,
tabip, Uzman Tabip, Ebe, Hemsire, Veteriner, Kimyager, Teknisyen ve Tekniker gibi uzman ve teknik personeli,
657 Sayih Yasanin (4/b) maddesi hiikiimlerine uygun olarak, yillik s6zlesme ile calistirabilecegi” hiikme baglanmustir.

Yukaridaki agiklamalar dogrultusunda; 2012 yilinda Belediyemizde Maliye Bakanhigi Biitge ve Mali Isler Genel
Miidiirliigiiniin 11/01/2012 tarih ve (350) sayih genelgesinde belirtilen alanlarda uygun olarak, ekli listede belirtilen ve
Belediyemiz Meclisince onaylanmis bulunan “Devlet Memuru Kadro Unvanlar” karsilik gosterilerek “Tam Zamanh Is
Sozlesmesi” yapilmak suretiyle 1 adet Sehir Plancisi, 3 adet Tekniker, 5 adet Miihendis, 2 Adet Mimar, 1 Adet Tabip, 1
Adet Veteriner Hekim ve 1 Adet Veteriner Saglik Teknikeri olmak iizere toplam (14 Adet) “Sézlesmeli Personel”
istihdam edilmesi ve sozlesme iicretlerinin Maliye Bakanhginca 2012 Yih icin unvanlar bazinda belirlenen “Sézlesmeli
Personel Tavan Ucretlerinden” asagida belirtilen her kadro i¢in belirlenen tavan iicretin net olarak (Maliye Bakanhginca
belirlenecek ek oGdemeler de dahil olmak iizere) &denmek iizere belirlenmesi hususlarinin goriisiiliip, karara
baglanabilmesi i¢in, evrakin 5393 Sayili Yasanin 49. maddesi ile 657 Sayili Yasanin (4/b) maddeleri hiikiimleri uyarinca
meclise havalesine iliskin insan Kaynaklar: ve Egitim Miidiirliigiiniin 27.01.2012 tarih ve (422843) sayih yazili teklifi;

KOMISYON GORUSU : 2012 yilinda Belediyemizde Maliye Bakanlig1 Biit¢e ve Mali Isler Genel Miidiirliigiiniin
11/01/2012 tarih ve (350) sayili genelgesinde belirtilen alanlarda uygun olarak, ekli listede belirtilen ve Belediyemiz
Meclisince onaylanmis bulunan “Devlet Memuru Kadro Unvanlar1” karsilik gosterilerek “Tam Zamanh Is Sézlesmesi”
yapilmak suretiyle, 1 adet Sehir Plancisi, 3 adet Tekniker, 5 adet Miihendis, 2 Adet Mimar, 1 Adet Tabip, 1 Adet
Veteriner Hekim ve 1 Adet Veteriner Saghk Teknikeri olmak iizere toplam (14 Adet) “Sozlesmeli Personel”
istihdam edilmesi ve sozlesme iicretlerinin Maliye Bakanh@inca 2012 Yih icin unvanlar bazinda belirlenecek olan
“Sozlesmeli Personel Tavan Ucretlerinden” yine ekli listede belirtilen her kadro icin belirlenen tavan iicretin, net olarak
(Maliye Bakanhiginca belirlenecek ek 6demeler de dahil olmak iizere) 6denmek iizere belirlenmesi, Komisyonumuzca
yapilan oylama sonucu; mevcudun oybirligi ile uygun goriilmiistiir.

Meclisimizin onayina arz olunur. 08.02.2012
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