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HUKUK KOMiSYONU RAPORU

Hukuk Komisyonumuz; Biiyiik¢ekmece Belediye Meclisinin 05 MAYIS 2014 tarihinde yaptigi 2014 Yihh Mayis Ay1
Meclis Toplantisimin birinci birlesiminde, incelenip, degerlendirilmek ve rapora baglanmak iizere, Hukuk Komisyonuna
havale edilmis bulunan, giindemin 4. maddesini incelemek iizere, 06 Mayis 2014 SALI giinii saat : 15.00°da Belediye
Hizmet Binasindaki toplant1 salonunda ¢ogunlukla toplandi. Giindem konusunun, incelenmesine ve degerlendirilmesine
gecilmis olup, yapilan inceleme ve degerlendirmeler sonucu;

TEKLIF : 10/04/2014 tarih ve 28968 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren “Belediye ve Bagh
Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yénetmelikte Degisiklik
Yapilmasina iliskin Yénetmelik” ekinde ( C — 13 ) grubunda yer almaktadur.

Belediyemizde halen (212) adet “Dolu” ve (153) adet “Bos” olmak iizere toplam “365” adet kadro ile dondurulmus
“Devlet Memuru” kadrosu mevcut olup, Belediyemiz “Dolu ve Bos Devlet Memuru Kadrolar1”nin 10/04/2014 tarih ve
(28968) sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmis bulunan “Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik te C-13
grubunda yer alan Biilyiikkgekmece Belediyesi i¢in (465) adet “Devlet Memuru” kadrosu 6ngériilmiis olup kadrolarin
norma uygun hale getirilebilmesi gerekmektedir.

Bu amagla; 10 Nisan 2014 tarih ve (28968) sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmis bulunan
“Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yénetmelikte
Degisiklik Yapilmasina iliskin Yonetmelik” ekinde (EK-3) yer alan (3-4-5-6 ve 7) sayili listelerde (B-C ve D ve F1)
gruplart Belediyeler igin belirlenen “Memur Kadro Unvanlarima” iligskin cetveller ile (EK-4)’te yer alan (1) sayili
“Memur Kadro Kiitiigii” incelenmis olup, bu cetvellerde belirtilen unvan ve sayi sinirlamalari dikkate alinarak, Belediyemiz
“Dolu ve Bos Devlet Memuru Kadrolarma” iliskin olarak hazirlanan “Memur Kadro ihdas ve Degisiklik Cetvelleri”
ekte sunulmustur.

Biiylikcekmece Belediyesi mevcut Memur Kadro Cetveli incelendiginde (87) adet teknik hizmetler siifi kadrosu
bulundugu, yukarida adi1 gegcen yonetmelikte Biiyiikgekmece Belediyesine (79) adet kadro tahsisi yapildig: tespit edilmistir.
Belediye kadrolarmin norma uygun hale getirilebilmesi i¢in 8 adet “Teknik Hizmetler Smifi” kadrosuna ihtiyag
duyuldugundan ihtiyag duyulan kadrolarin saglanabilmesi amaciyla Belediyemiz “Devlet Memuru” kadrolarindan halen
miinhal bulunan (16) adet “Yardimci1 Hizmetler Sinifi” kadrosunun yiizde ellisinin hesaplanmast sonucu bulunan (8) adet
“Yardimc1 Hizmetler Smifi” kadrosu, 22/02/2007 tarihli ve 26442 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren
Belediye Ve Baglh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair Yonetmeligin 9.
Maddesinin 3. Fikrasi ile 11. Maddesi hiikiimleri dogrultusunda Teknik Hizmetler Sinifi kadrosuna aktarilarak tablo ekte
sunulmustur.

Ayrica Belediyemizde halen (183) adet is¢i kadrosu ile (32) adet dondurulmus is¢i kadrosu bulunmakta olup toplam
(215) adet siirekli is¢i kadrosu mevcuttur. 10/04/2014 tarih ve (28968) sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
girmis bulunan "Belediye Ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma iliskin Yonetmelik”te C-13 grubunda yer alan Biiyiikcekmece Belediyesi igin
(233) adet siirekli is¢i kadrosu 6ngoriilmiis olup kadrolarin norma uygun hale getirilebilmesi i¢in (50) adet yeni siirekli is¢i
kadrosu ihdas edilmesi gerekmektedir.

Yukaridaki agiklamalar dikkate alinarak; adi gecen yonetmelik hilkiimlerine gore kurulmasi Ongoriilen Diger
Miidiirliiklerden (3 sayili cetvel) Spor isleri Miidiirligii ile Ulasim Hizmetleri Miidiirliiklerinin kadro ihdasinin yapilarak
kurulmasi ve Belediyemiz “Dolu ve Bos Devlet Memuru Kadrolarinin” ve “Siirekli isci Kadrolarmn” 10/04/2014
tarih ve (28968) sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmis bulunan “Belediye ve Bagh Kuruluslar ile
Mabhalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina iliskin
Yonetmelik”te belirtilen esaslara uygun hale getirilmesi amaciyla, Belediyemiz i¢in ihdas edilecegi dngoriilmiis bulunan,
toplam (465) adet Devlet Memuru Kadrolar1” ile (233) adet Siirekli is¢i Kadrolar1 goz oniinde bulundurularak, bu
hususta hazirlanmis bulunan “Memur Kadro Thdas ve Degisiklik Cetvelleri” ile “Siirekli isci Kadro ihdas Cetvelleri”
nin, gorlsiiliip, karara baglanmak tizere, 5393 sayil1 Yasanin 49. Maddesi ile 18. Maddesinin (1) fikras1 hiikiimleri uyarinca
miizakeresi ve karara baglanmasina” iliskin insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiiniin 21.04.2014 tarih ve (659686)
sayili yazih teklifi ve eki cetveller.



KOMIiSYON GORUSU : Belediyemiz biinyesinde adi gegen yonetmelik hiikiimlerine gore kurulmasi 6ngriilen Diger
Miidiirliiklerden (3 sayili cetvel) Spor isleri Miidiirliigii ile Ulasim Hizmetleri Miidiirliiklerinin kadro_ihdasinin
yapilarak kurulmasi;

Belediyemiz “Dolu ve Bos Devlet Memuru Kadrolarmm” ve “Siirekli isci Kadrolarimn” 10/04/2014 tarih ve (28968)
saylll Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmis bulunan “Belediye ve Bagh Kuruluslar1 ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma iliskin Yénetmelik”te
belirtilen esaslara uygun hale getirilmesi amaciyla, Belediyemiz i¢in ihdas edilecegi 6ngoriilmiis bulunan, toplam (465) adet
Devlet Memuru Kadrolar” géz oniinde bulundurularak, bu hususta hazirlanmis bulunan “Memur Kadro Ihdas
Cetvelleri”nin (Toplam 99 Adet Memur Kadrosu) hazirlandigi sekliyle aynen kabulii;

Belediyemiz “Devlet Memuru” kadrolarindan halen miinhal bulunan (16) adet “Yardime1 Hizmetler Siifi” kadronun
yiizde ellisinin hesaplanmasi sonucu bulunan (8) adet “Yardimci Hizmetler Simfi” kadronun, 22/02/2007 tarihli ve
26442 sayii Resmi Gazetede yaymmlanarak yiiriirliige giren Belediye Ve Bagh Kuruluglar1 ile Mahalli idare
Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair Yénetmeligin 9. Maddesinin 3. Fikrasi ile 11. Maddesi hiikiimleri
dogrultusunda “Teknik Hizmetler Simfi” kadrolara doniistiiriilmesine iliskin olarak hazirlanmis bulunan “Bos Kadro
Degisiklik Cetvelleri”nin hazirlandig: sekliyle aynen kabulii;

Belediyemiz “Siirekli Is¢ci Kadrolarmm” 10/04/2014 tarih ve (28968) sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
girmis bulunan “Belediye ve Bagh Kuruluslari ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina Dair
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasma iligkin Yonetmelik”te belirtilen esaslara uygun hale getirilmesi amaciyla,
Belediyemiz icin ihdas edilecegi ongoriilmiis bulunan, toplam (233) adet Siirekli Isci Kadrolar gdz oniinde
bulundurularak, bu hususta hazirlanmis bulunan “Siirekli isci Kadro ihdas Cetvelleri”nin (Toplam 50 Adet Siirekli Isci
Kadrosu) hazirlandig1 sekliyle aynen kabulii, Komisyonumuzca yapilan oylama sonucu; mevcudun oybirligi ile
uygun goriilmiistiir.

Meclisimizin onayina arz olunur. 06.05.2014
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