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HUKUK KOMIiISYONU iLE TEMEL HAKLAR KOMISYONU
MUSTEREK RAPORU

Hukuk Komisyonumuz ile Temel Haklar Komisyonumuz; Biiyiikcekmece Belediye Meclisinin 02 MAYIS
2017 tarihinde yaptig1 2017 Yih Mayis Ay1 Meclis Toplantisimin birinci birlesiminde giindemin 4. Maddesi
olarak miizakere edilen ve yapilan miizakere sonucu, miistereken incelenip, degerlendirilmek ve rapora
baglanmak {izere, Hukuk Komisyonuna ile Temel Haklar Komisyonlarina havale edilmis bulunan Insan
Kaynaklar1 ve Egitim Miidirligiiniin yazil teklifi ve eklerini incelemek tizere, 04 Mayis 2017 Persembe giinii
Saat: 14:00' da Belediye Hizmet Binasindaki toplanti salonunda toplandi. Giindem konusunun,
incelenmesine ve degerlendirilmesine gecilmis olup, yapilan inceleme ve degerlendirmeler sonucu;

TEKLIF __: Belediye ve Bagli Kuruluslar1 fle Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina
Dair Yonetmelik 22.02.2007 Tarih Ve (26442) Sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmis ve adi
gecen yonetmeligin 11.Maddesi ve gegici 2. Maddesi agagidaki sekilde diizenlenmistir. diizenlenmistir.

MADDE 11 - (1) Bos memur kadrolarinda sinif, unvan ve derece degisikligi ile bos memur kadrolarinin
iptali ve dolu kadrolarda derece degisikligi meclis karar ile yapilir. Bos kadro degisikliklerinde Yonetmeligin
ekinde yer alan Ek-5 Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Kadro Cetvellerinden (II) sayili
cetvel, dolu kadro degisikliklerinde ise (III) sayili cetveli eksiksiz doldurularak degisiklik gerekgeleriyle birlikte
meclise sunulur.

GECICI MADDE 2 — (1) Bu Yénetmeligin yiiriirliige girdigi tarinte mevcut bos memur ve siirekli isci
kadrolart en gec¢ alt1 ay i¢inde, bu tarihten sonra bosalacak kadrolar {i¢ ay i¢cinde Ek-4 Kadro Kiitiiklerinden
ilgisine gore (I) ve (II) sayili kiitiiklerde bulunan unvanlara uygun hale getirilir.

Adi gecen yonetmelikteki maddeler dogrultusunda;

a) (8) adet Biiyiikgekmece Belediye personelinin miiktesep, 6grenim diizeyi ve hizmet siiresi yoniinden
degerlendirilerek, kadro derecelerinin degistirilmesi igin (III) sayili “Dolu Memur Kadro Degisiklik
Cetveli” yonetmeligin 11. Maddesi hiikiimleri dogrultusunda 3 sayili cetvel tanzim edilerek ek (1) de
sunulmustur

b) (8) Adet bos memur kadrosu Biiyiikkgekmece Belediyesinin ihtiyaglari dogrultusundan diizenlenerek
yonetmeligin 11. Maddesi hiikiimleri dogrultusunda 2 sayili cetvel tanzim edilerek ek (2) de
sunulmustur.

c) Bakanlar Kurulu Karariyla onaylanmis bulunan ( 10 ) Adet dondurulan dolu Devlet Memuru
Kadrosu bosalmis olup ad1 gecen yonetmeligin Gegici 2. Maddesi hiikiimleri dogrultusunda norma
uygun hale getirilebilmesi i¢in 2 Sayili cetvel tanzim edilerek ek (3) te sunulmustur.

S6z konusu kadrolarm 22.02.2007 Tarih Ve (26442) Sayili Resmi Gazetede Yayimlanarak yiiriirlige girmis
bulunan Belediye Ve Bagl Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair
Yonetmeligin 11. maddesi hiikiimleri dogrultusunda hazirlanan ve ekte sunulan (II) sayili "Bos Memur Kadro
Degisikligi" ve (III) sayilh “Dolu Memur Kadro Degisiklik Cetvelinde” belirtildigi sekilde degistirilmesi
hususunun, 5393 sayili Yasanin 49. Maddesi ile 657 sayili Yasanin 45 ve 68/B hiikiimleri uyarinca goriisiiliip
karara baglanmasina iliskin Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirligiiniin 20.04.2017 tarih ve (2017/31703)
sayih yazih teklifi ve eki cetveller.




KOMISYON GORUSU : Yapilan miizakere sonucu; Belediyemiz Dolu ve Bos memur Kadrolari ile ilgili
olarak insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirliigiimiizce;

a) (8) adet Biiyiikcekmece Belediye personelinin miiktesep, 6grenim diizeyi ve hizmet siiresi yoniinden
degerlendirilerek, kadro derecelerinin degistirilmesi i¢in (III) sayili “Dolu Memur Kadro Degisiklik
Cetveli”nin yonetmeligin 11. Maddesi hiikiimleri dogrultusunda 3 sayili cetvelin tanzim edilerek ek
(1) de sunuldugu,

b) (8) Adet Bos memur kadrosunun, Biiyiikcekmece Belediyesinin ihtiyaglari dogrultusunda
diizenlenerek, yonetmeligin 11. Maddesi hiikiimleri dogrultusunda 2 sayili cetvelin tanzim edilerek
ek (2) de sunuldugu,

c) Bakanlar Kurulu Karariyla onaylanmis bulunan ( 10 ) Adet Dondurulan Dolu Devlet Memuru
Kadrosu bosalmis olup adi gecen yonetmeligin Gegici 2. Maddesi hiikiimleri dogrultusunda norma
uygun hale getirilebilmesi i¢in 2 Sayili cetvelin tanzim edilerek ek (3) te sunuldugu incelenmis olup,

S6z konusu kadrolarin, 22.02.2007 Tarih Ve (26442) Sayili Resmi Gazetede Yayimlanarak yiiriirliige girmis
bulunan Belediye Ve Bagli Kuruluslar1 lle Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke Ve Standartlarina Dair
Yonetmeligin 11. maddesi hiikiimleri dogrultusunda hazirlanan ve ekte sunulan (II) sayili "Bos Memur Kadro
Degisikligi" ve (IIT) sayili “Dolu Memur Kadro Degisiklik Cetvelinde” belirtildigi sekilde degistirilmesi ve bu
hususta hazirlanan cetvellerin hazirlandigi sekliyle kabulii, Komisyonlarimizca miistereken yapilan oylama
sonucu; mevcudun oybirligi ile uygun goriilmiistiir.

Meclisimizin onayina arz olunur. 04/05/2017
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