
 

 

GENÇLİK VE SPOR HİZMETLERİ MÜDÜRLÜĞÜ 

KURULUŞ GÖREV VE ÇALIŞMA YÖNETMELİĞİ 

      (10 Mart 2023 Tarih ve 21 Sayılı Belediye Meclis Kararı ile Kabul Edilmiştir) 

 
“Gençlik Ve Spor Hizmetleri Müdürlüğü 

 

  MADDE 33 - (1) Belediye Meclisinin 05.09.2016 tarihli ve (89) sayılı kararı ile kurulan “Gençlik Ve 

Spor Hizmetleri Müdürlüğü”nde hizmetler Müdürün koordinatörlüğünde Başkan onayı ile kurulan  alt   

birimlerinde çalışan her statüdeki personel eliyle yürütülür. 

 

(2) “Gençlik Ve Spor Hizmetleri Müdürlüğünün  görevleri şunlardır: 

a) Belediye'nin bölge sınırları dahilinde olan her türlü spor tesisinin işletme, bakım-onarım ve 

denetim faaliyetlerini yürütmek. 

b)Tesislerin ve tesis donanımlarının faal-çalışır durumda olmasını sağlamak ve hazır hale getirmek. 

c)Tesislerde, sosyal, kültürel ve sportif faaliyetlerin belirlenerek, program dahilinde sürekliliğini 

sağlamak. 

d)Bölgesel araştırmalar ile yapılması öngörülen tesislerin yerini ve fiziki durumlarını tespit etmek, 

bu tespitleri yönetime sunmak. 

e)Çocuk ve gençleri, kötü alışkanlıklardan uzak tutma kapsamında, yaz ve kış aylarında, farklı  

branşlarda  spor okulları açmak ve eğitici  paneller düzenlemek. 

f)İlçedeki diğer sportif faaliyetlere destek olmak, yeni spor alanları açılmasına ve faal olarak 

işlemesine katkı sağlamak. 

g)Halka açık spor turnuvaları ve sportif faaliyetler düzenlemek. 

h)İlçedeki yapılacak her türlü sportif faaliyeti gerçekleştirmek, bu bağlamda proje üretmek ve  

organizasyonları uluslararası boyuta taşımak 

ı)Her kesimi spora teşvik etmeyi, sporun tanıtım yönü ve iletişiminden hareketle, spor turizminin 

yapılmasına vesile olmak. 

i) Gençlerin ve çocukların  spor yapmasına imkan sağlama için çalışmalar yapmak ve denetlemek. 

j)Spor organizasyonlarını yapmak için ilgili kuruluşlarla (federasyonlar) irtibat kurmak. 

k)Avrupa'da ilçenin ve ülkenin temsil edilmesinde pay sahibi olabilmek için çalışmalar yapmak. 

l)Başkanca verilen benzeri ve diğer görevleri yapmak. 

 

(3) Alt birimlerin görev dağılımı Müdürün önerisi üzerine Başkan tarafından belirlenir.” 

 

 

 


